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Zukunft gestalten!
Ein Newsletter in eigener Sache

e Wir starken und erweitern unsere Partnerschaft

e Unser «Branding» erfahrt eine kleine, aber feine Préazisierung
e Die neue alte Website ist online: Bewahrtes in frischem Kleid
e  Wirfeiern 25 Jahre

1. Wir starken und erweitern unsere Partnerschaft

Das Wichtigste zuerst: Mathias Dietrich (Leiter Bereich Wirtschaftsprifung) und Marc Schmellentin (Leiter
Bereich offentliche Verwaltung) sind neu Partner unserer Unternehmung. Sie stossen zum bestehenden
Partnerteam Ruedi Gmur, Marco Hirsch, Heinz Husser und Bruno Hisser. Damit ist es uns gelungen,
starke Personlichkeiten nach der Griindungs- und Aufbaugeneration nachhaltig fir die Zukunft unserer Un-
ternehmung zu begeistern und die Bereiche «Priifung» und «Beratung ¢ffentliche Verwaltung» auf der
Ebene der Partnerschaft verlasslich zu verankern. Wir sind stolz und freuen uns sehr, dass Mathias und
Marc sich fir uns entschieden haben. Sie ergénzen unser Partnerteam in idealer Weise. Fir uns bedeutet
diese Partnerschaftserweiterung einen wichtigen Schritt in unserer eigenen Zukunftsgestaltung.

Fir Sie als unsere Kunden und Partner im Netzwerk bedeutet dieser Schritt Kontinuitat, Verlasslichkeit,
Verbindlichkeit und Sicherheit. Wir sind weiterhin und langfristig gerne fiir Sie da!

Partner Hiisser Gmdr + Partner AG (v.l.n.r.):
Heinz Husser, Mathias Dietrich, Ruedi Gmiir, Bruno Husser, Marc Schmellentin, Marco Hiirsch
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Mathias Dietrich, Partner ab 1.1.2021

m «Es ist mir wichtig, Fragen und Problemstellungen zeitnah,

| o e unbirokratisch, kompetent und pragmatisch anzugehen und damit
LN flir unsere Kunden einen Mehrwert zu erzielen. Die Ldsung steht
=2 im Vordergrund!»

Funktion Leiter Bereich Wirtschaftspriifung, Mitglied der Geschéftsleitung
Ausbildung und Seit 1.1.2017 bei HG+P

Erfahrung 13 Jahre PwC in Aarau (5 Jahre als Senior Manager)

Fachqualifikation dipl. Wirtschaftsprufer, Betriebsékonom FH, zugelassener Revisionsexperte,

Vorstandsmitglied EXPERTsuisse Aargau

In der Freizeit... ...anzutreffen auf dem Curling Rink des CC Baden Regio

...im Einsatz als Licht- und Tontechniker einer Schauspielgruppe in Kloten

...als passionierter Hobbylenker von schweren Fahrzeugen wie Lastwagen, Traktoren,
Pisten-Bullys und Mahdreschern unterwegs (als ausgebildeter Militdrmotorfahrer hat
man[n] Traume)

...gerne mit Freunden einen Jass am Klopfen

Personliche Erfolge | Erfolgreiche Kundenarbeit
bei HG+P Ausbau des Fachbereichs Wirtschaftsprifung
Hauptverantwortlicher in wichtigen IT-Projekten (intern)

Marc Schmellentin, Partner ab 1.1.2021

«Die vielschichtigen Herausforderungen im 6ffentlichen Bereich nehmen stetig zu.
Dank unseren umfassenden Erfahrungen kénnen wir Politik und Verwaltung rasch
und kompetent unterstiitzen. Erfolgreiche Projekte sind fiir mich das Fundament,
um unsere Kunden als langjahrige Wegbegleiter unterstiitzen zu dirfen.»

Funktion Leiter Bereich 6ffentliche Verwaltung, Mitglied der Geschéftsleitung,
Unternehmensberater KMU

Ausbildung und Seit 1.1.2020 bei HG+P
Erfahrung 2016-2019 Kanton Aargau, Leiter Finanzaufsicht Gemeinden

2000-2015 KPMG (Zurich, vorher Aarau), Wirtschaftsprifer (5 Jahre als Senior Manager)
Fachqualifikation dipl. Wirtschaftsprufer, zugelassener Revisionsexperte,

Spezialist fir Rechnungslegung im 6ffentlichen Sektor

In der Freizeit... ...passionierter Vater (4 Kinder)
...begeisterter Hobbykoch

...ein echter Hardrocker

...ein IT-Crack aus Leidenschaft

Personliche Erfolge | Das Beste aus zwei Welten zum Kundennutzen umsetzen

bei HG+P Auf- und Ausbau des Fachbereichs 6ffentliche Verwaltung

Nach einigen Jahren ausschliesslich in der Welt der Gemeinden und Stadte gelungener Wieder-
einstieg in die Themen der Unternehmensberatung

Hauptverantwortlicher unserer Jubildumsreise ins Appenzellerland (2020)




2. Modifiziertes «Branding»

Seit unserer Griindung im Jahr 1995 nennen wir uns «Treuhand- und Revisionsgesellschaft». Unsere um-
fassende Palette an Dienstleistungen basiert auf unseren starken Pfeilern:

=  Treuhand und Steuern
Die Treuhandabteilung ist unsere grosste Abteilung mit zwolf Mitarbeitenden. Finanzielle Fiihrung
und Steuerberatung ist unsere Passion. Ruedi Gmuir leitet die Abteilung. Als Mandatsleiter agieren
drei Treuhandexperten und drei Treuh&nderinnen mit Fachausweis. Ihnen steht ein starkes Team
mit mehreren Mitarbeitenden in Weiterbildung zur Seite.

= Wirtschaftsprifung
Unsere Wirtschaftsprifungsabteilung ist eine Bastion, sie steht unter der Leitung von
Mathias Dietrich. Als von der Revisionsaufsichtsbehtrde zugelassene Revisionsexperten (Art.
727b OR) konnen wir alle gesetzlich vorgesehenen Prifungsauftrage fur kleinere und mittelgrosse
Unternehmungen sowie Gruppen wahrnehmen. Daneben fihren wir einzelne Prifungen auch fr
grosse Unternehmen durch (Lohngleichheitsprifungen etc.).

= Unternehmensberatung
2010 haben wir uns entschieden, eine eigene Beratungsabteilung aufzubauen. Wir haben damals
realisiert, dass sich die wichtigsten Themen zwischen der Griindung und der Liquidation einer Un-
ternehmung bzw. einer Organisation neben den traditionellen Auftrédgen einer Treuhandunterneh-
mung nicht mit ausreichender Kraft und Zuwendung bearbeiten lassen. Es brauchte eine eigene
Abteilung mit separaten Ressourcen, damit die Themen wie Organisationsberatung und Organisa-
tionsentwicklung, Strategieentwicklung und Unternehmensnachfolge, Kauf/Verkauf von Unterneh-
men und Unternehmensbewertung etc. zielfihrend fur unsere Kunden bearbeitet werden konnten.
Ein bisschen «nebenher» ging nicht!
Die Abteilung steht unter der Leitung von Marco Hirsch und umfasst heute vier Mitarbeitende,
welche Beratungsprojekte zugunsten unserer KMU-Kunden entwickeln.

Beratung steht heute noch fiir deutlich mehr. Beispielsweise fiir die Beratung des ganzen Kundenseg-
ments der 6ffentlichen Verwaltung (Gemeinden, Stadte, offentlich-rechtliche Institutionen und Kirchge-
meinden — dieses Team leitet Marc Schmellentin). Oder daflrr, dass wir Treuhand als eine Dienstleistung
verstehen, die unsere Kunden massgeschneidert und zukunftsorientiert, also beratend, unterstiitzt und
starkt. Oder daflr, dass im Thema Steuern die Beratung im Sinne von Zukunftsgestaltung und -optimie-
rung Trumpf ist — um sie dreht sich dort alles! Und schliesslich sind wir in der Priifung willkommene Spar-
ringpartner, sorgen fir Inputs und unterstiitzen Veranderungen.

Kurz und gut: Wir legen den im Handelsregister eingetragenen Zusatz «Treuhand- und Revisionsgesell-
schaft» ab und verwenden neu und ohne HR-Eintrag den Zusatz:

Beratung | Prufung | Treuhand
Dafur stehen wir, das sind wir!
Hinweis fur unsere Kunden der Wirtschaftsprufung: Uberall dort, wo wir als obligationenrechtliche Re-

visionsstelle gewahlt sind, werden wir die notwendige HR-Mutation direkt selbst vornehmen, um Ihnen Zu-
satzaufwand zu ersparen.
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3. Website

Seit Ende Dezember 2020 ist unsere modernisierte und benutzerfreundliche Website aufgeschaltet. Neh-
men Sie einen Einblick in unsere Losungen und entdecken Sie die Menschen, die dahinterstehen. Aktuel-
les und Nutzliches stehen lhnen bedarfsgerecht zur Verfligung, Uber unsere Newsletter-Formate «Aktu-
ell», «Guter Rat» und «UPDATE>» halten wir Sie gerne auf dem Laufenden!

huessergmuer.ch

AKTUELL LOSUNGEN WISSEN WIR KONTAKT Q

Fir gute Entscheide.
Seit Uber 25 Jahren.

Umfassend. Nutzenbringend. Werteorientiert.

mehr

-

Hisser Gmiir + Partner AG ist |hr aktiver Partner fir klassische

U n te rweg s : Treuhanddienstleistungen, Steverberatung und Wirtschaftspriifung.
Dariiber hinaus sind wir erfahrene und engagierte Wegbegleiter in

AU nF i m m e r der Unternehmensberatung, der Nachfolgeberatung, im Bereich
M&A sowie in der Beratung 6ffentlicher Verwaltungen.

n e U e n Weg e n KMU, Organisationen der ffentlichen Verwaltung und NPOs bieten
wir eine umfassende, qualitativ hochstehende und persénliche

Beratung. Sie profitieren von unserem branchenibergreifenden
Wissen, unserem grossen Netzwerk und unserer ganzheitlichen, auf
Nachhaltigkeit ausgerichteten Denk- und Handlungsweise.

4. Fur gute Entscheide. Seit tGber 25 Jahren.

«Wege entstehen dadurch, dass man sie geht.» (Franz Kafka)

Wir sind seit 25 Jahren unsere Wege gegangen. Umfassend, nutzenbringend, werteorientiert. Und wir wer-
den weiter Spuren hinterlassen. Als aktive Partner unserer Kunden, die wir auf ihrem Weg begleiten und
zu deren erfolgreicher Entwicklung wir mit unseren Dienstleistungen einen positiven Beitrag leisten wollen.

Wir freuen uns!

Bruno Husser
Baden-Déattwil, 12. Februar 2021


http://www.huessergmuer.ch/

